Stowarzyszenie
Umartych
Q Statutow

Zatacznik nr1do uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia Umartych
Statutdw nr 11/2026 z 27 czerwca 2026 r.

STATUT
STOWARZYSZENIA NA RZECZ PRAWORZADNOSCI W SZKOLACH
»STOWARZYSZENIE UMARLYCH STATUTOW”

tekst ujednolicony

ROZDZIAL I.

Postanowienia ogélne

§.

Stowarzyszenie na rzecz Praworzadnosci w Szkotach ,Stowarzyszenie Umartych Statutow”,
zwane dalej Stowarzyszeniem, dziata na podstawie ustawy — Prawo o stowarzyszeniach
oraz postanowien niniejszego Statutu.

Stowarzyszenie moze uzywac nazwy skroconej: Stowarzyszenie Umartych Statutow.
§2.
Siedziba Stowarzyszenia jest miasto stoteczne Warszawa.
§ 3.
Terenem dziatania Stowarzyszenia jest obszar Rzeczypospolitej Polskie;.
Dla realizacji celéw statutowych Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dziatania poza granicami
kraju na terenie innych panstw, z poszanowaniem tamtejszego prawa

§ 4.

Stowarzyszenie posiada osobowos¢ prawna. Powotane jest na czas nieokreslony.



§5.

Stowarzyszenie wspotpracuje z  krajowymi, zagranicznymi i miedzynarodowymi

organizacjami pozarzadowymi i innymi instytucjami. Moze pozostawac cztonkiem tych

organizacji na zasadach petnej autonomii.

§6.

Stowarzyszenie opiera swojg dziatalnos¢ na pracy spotecznej cztonkéw. Do prowadzenia

swoich dziatan moze zatrudnia¢ pracownikdw oraz powotywac biura.

ROZDZIAL II.

Cele i sposoby ich realizacji

§17.

Celem Stowarzyszenia jest prowadzenie dziatan w zakresie:

1)

L ® 39

)

obywatelskiego i spotecznego monitorowania przestrzegania prawa przez szkoty
oraz inne podmioty systemu oswiaty, w tym w szczegdlnosci monitorowanie
zgodnosci z prawem statutdw oraz pozostatych aktdw prawa wewnetrznego
stanowionych przez szkotly i te podmioty oraz dazenia do usuniecia wykrytych
naruszen prawa;

udzielania nieodptatnej pomocy prawnej oraz zwiekszania Swiadomosci prawnej
spoteczenstwa;

nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i wychowania;

dziatalnosci na rzecz dzieci i mtodziezy;

dziatalnosci na rzecz praw ucznia, zwiaszcza upowszechniania wiedzy o prawach
ucznia i sposobach ich ochrony;

udzielania nieodptatnego poradnictwa obywatelskiego;

upowszechniania wiedzy o prawach i wolnosciach obywatelskich;

monitorowania procesdéw legislacyjnych;

lobbowania na rzecz zmian w prawie w zakresie polityki oswiatowej i rozwoju
edukacji;

ochrony interesdbw konsumentéw | upowszechniania wiedzy o prawach
konsumentow - ze szczegdlnym uwzglednieniem praw konsumentéw na rynku

ustug edukacyjnych.
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§8.

Stowarzyszenie realizuje swoje cele w ramach nieodptatne] i odptatne] dziatalnosci

pozytku publicznego poprzez:

1)

2)

podejmowanie (z wiasnej inicjatywy badz na wniosek) interwencji w przypadku
naruszen praw ucznia badz wiasciwych przepisdw regulujacych prace szko;
inicjowanie postepowan administracyjnych i sadowych, w tym w szczegdlnosci
postepowan administracyjnych w sprawach uchylenia statutow publicznych
przedszkoli, szkdt lub  placowek albo niektérych ich postanowien, a takze
postepowan przed Prezesem Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentow oraz
uczestniczenie w tych postepowaniach;

informowanie wiasciwych organéw oraz opinii publicznej o przypadkach naruszen
praw ucznia w szkotach badz nieprzestrzegania przepisdéw regulujgcych prace szkdt;
organizowanie konferencji, seminaridéw, szkolen, warsztatéw i prelekcji o prawach
ucznia, prawie oswiatowym, prawnych regulacjach dotyczacych funkcjonowania
szkot:

tworzenie artykutdw i opracowan dotyczacych praw ucznia i prawa oswiatowego;
wystepowanie z projektami majacymi na celu zwiekszenie poziomu przestrzegania
prawa w szkotach, zwtaszcza w zakresie praw ucznia;

wystepowanie z propozycjami zmian w prawie w celu wyeliminowania lub
ograniczenia naruszania prawa w szkotach, zwitaszcza w zakresie praw ucznia;
organizowanie w przestrzeni publicznej akcji uswiadamiajgcych o prawach ucznia;
prowadzenie strony internetowej i profili w mediach spotecznosciowych, w tym
grupy spotecznosciowej na portalu Facebook;

wspotprace z samorzadami uczniowskimi szkdt wszystkich typow, miodziezowymi

radami gmin, miast, powiatéw i wojewddztw.

ROZDZIAL Il

Cztonkowie Stowarzyszenia

§9.

1. Czlonkami Stowarzyszenia moga by¢ osoby fizyczne i prawne. Osoba prawna moze byc¢

jedynie cztonkiem wspierajgcym Stowarzyszenia.

2. Stowarzyszenie posiada cztonkow:

1)
2)
3)

zwyczajnych;
wspierajacych;

honorowych.
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§10.

Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba fizyczna, w tym matoletnia,
ktora ztozy pisemna deklaracje przystapienia do Stowarzyszenia i rekomendacje dwdch
cztonkdw Stowarzyszenia, a w przypadku braku takiej rekomendacji - umotywowany
whiosek o przyjecie do Stowarzyszenia.

Matoletnia osoba fizyczna ponizej 16 roku zycia do dokumentéw, o ktérych mowa w ust. 1,
powinna dotaczy¢ zgode rodzicow badz prawnych opiekundw na przystgpienie do
Stowarzyszenia.

Przyjecia nowych cztonkéw dokonuje Zarzad uchwata podjeta nie pdzniej niz w ciggu

dwoéch miesiecy od daty ztozenia deklaracji.

§M.

Stowarzyszenie Cztonkiem wspierajagcym Stowarzyszenia moze zosta¢ osoba fizyczna i
prawna, ktéra zadeklaruje na pismie pomoc finansowa, rzeczowa lub merytoryczng w
realizacji celéw Stowarzyszenia.

Cztonkiem wspierajacym zostaje sie na podstawie uchwaty Zarzadu podjetej nie pdzniej

niz w ciggu dwoch miesiecy od daty ztozenia pisemnej deklaracji.

§12.

Cztonkiem honorowym Stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktdéra wniosta wybitny
wkiad w dziatalnosc i rozwoj Stowarzyszenia.
Cztonkiem honorowym staje sie po przyjeciu uchwaty przez Walne Zebranie na wniosek

Zarzadu albo co najmniej 5 cztonkdw Stowarzyszenia.

§13.

Cztonkowie zwyczajni maja prawo do:
1) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do witadz Stowarzyszenia;
2) korzystania z dorobku i wszelkich form dziatalnosci Stowarzyszenia;
3) udziatu w zebraniach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenie;

4) zgtaszania wnioskdw co do dziatalnosci Stowarzyszenia.
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§ 14.

Cztonkowie zwyczajni majg obowiagzek:
1) brania udziatu w dziatalnosci Stowarzyszenia i w realizacji jego celéw;
2) uczestniczenia w walnych zebraniach czionkéw;
3) przestrzegania Statutu oraz uchwat i postanowien wiadz Stowarzyszenia;
4) regularnego optacania sktadek.

Cztonek moze zostac¢ zwolniony z optacania sktadek w drodze uchwaty Zarzadu.

§15.

Cztonkowie wspierajgcy i honorowi nie posiadaja biernego oraz czynnego prawa
wyborczego w wyborach do wiadz Stowarzyszenia, moga jednak bra¢ udziat z gtosem
doradczym w statutowych wiadzach Stowarzyszenia, poza tym posiadaja takie prawa jak
cztonkowie zwyczajni.

Cztonek wspierajacy ma obowigzek wywigzywania sie z zadeklarowanych swiadczen,
przestrzegania Statutu oraz uchwat i postanowien witadz Stowarzyszenia.

Cztonkowie honorowi sg zobowigzani do przestrzegania Statutu oraz uchwat i

postanowien wiadz Stowarzyszenia. Sg zwolnieni ze sktadek cztonkowskich.

§16.

Cztonkostwo w Stowarzyszeniu ustaje na skutek:
1) dobrowolnej pisemnej rezygnacji z przynaleznosci do Stowarzyszenia ztozonej na
rece Zarzadu;
2) Smierci cztonka lub utraty osobowosci prawnej przez cztonka wspierajgcego;
3) pozbawienia cztonka praw publicznych na mocy prawomocnego wyroku sadu;
4) wykluczenia przez Zarzad:
a) z powodu nieusprawiedliwionego zalegania z opfatg sktadek cztonkowskich
przez co najmniej trzy miesiace;
b) z powodu razacego naruszenia zasad statutowych, nieprzestrzegania
postanowien i uchwat witadz Stowarzyszenia;
c) ze wzgledu na brak przejawéw aktywnej dziatalnosci na rzecz Stowarzyszenia
przez co najmniej trzy miesiace.
Od uchwaty Zarzadu w sprawie pozbawienia cztonkostwa w Stowarzyszeniu przystuguje
odwotanie do Walnego Zebrania Cztonkdw w terminie 14 dni od daty doreczenia
stosownej uchwaty. Odwotanie jest rozpatrywane na najblizszym Walnym Zebraniu

Cztonkéw. Uchwata Walnego Zebrania jest ostateczna.
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ROZDZIAL IV.

Wiadze Stowarzyszenia

§17.
Wiadzami Stowarzyszenia sa:
1) Walne Zebranie Cztonkdw;
2) Zarzad,
3) Komisja Rewizyjna
§18.

Zarzad i Komisja Rewizyjna wybierane s3 przez Walne Zebranie Cztonkdw w gtosowaniu
tajnym zwykitg wiekszoscig gtosow.

W razie, gdy skfad Zarzadu lub Komisji Rewizyjnej ulegnie zmnigjszeniu w czasie trwania
kadencji, Walne Zebranie Cztonkdéw uzupetnia ich sktad.

Jezeli Walne Zebranie Cztonkéw nie moze zebrac sie w przeciggu 14 dni od momentu
zaistnienia wakatu, o ktérym mowa w ustepie poprzedzajacym, uzupetnienie sktadu
organdw moze nastapi¢ w drodze kooptacji, ktdrej dokonuja pozostali cztonkowie organu,
ktory ulegt zmnigjszeniu. W trybie tym mozna powotac nie wiecej niz potowe skiadu
organu.

Na najblizszym Walnym Zebraniu Czionkdw po uzupetnieniu sktadu organdw w trybie §18
ust. 3 Statutu, Walne Zebranie Cztonkdw zatwierdza zmiany sktadéw organéw. W
przypadku niezatwierdzenia zmian, Walne Zebranie Cztonkdéw uzupetnia sktady organow

zgodnie z § 18 ust. 2 Statutu.

§18a.

Na cztonka Zarzadu Stowarzyszenia nie moze zosta¢ wybrana osoba skazana
prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine scigane z oskarzenia publicznego lub
przestepstwo skarbowe.

Na cztonka Komisji Rewizyjnej moze by¢ wybrana osoba, ktora:

1) nie jest cztonkiem Zarzadu Stowarzyszenia;

2) nie pozostaje w zwigzku matzenskim, we wspdolnym pozyciu, stosunku
pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci stuzbowej z cztonkiem Zarzadu
Stowarzyszenia;

3) nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysline scigane z

oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe.
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3. W momencie zaistnienia okolicznosci, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, w czasie trwania

kadencji, kadencja cztonka organu wygasa. Przepis § 18 ust. 2-4 stosuje sie.

§19.

Uchwaty wszystkich wiadz Stowarzyszenia zapadaja w gtosowaniu jawnym zwykia
wiekszoscig gtosow, przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdw uprawnionych do
gtosowania w pierwszym terminie, a w drugim terminie bez wzgledu na liczbe obecnych

cztonkdw, chyba ze dalsze postanowienia Statutu stanowia inaczej.

§ 20.

Zebrania wifadz Stowarzyszenia moga odbywac sie poprzez srodki komunikacji
elektronicznej, z ktérych protokét oraz uchwaty moga by¢ podpisywane elektronicznie, a
gtosowanie odbywa sie poprzez wystanie wiadomosci elektronicznej ze skrzynki pocztowej

osoby uprawnionej do gtosowania na odpowiedni adres mailowy.

§ 21.

Kadencja wszystkich wybieralnych wtadz Stowarzyszenia trwa 2 lata.

Walne Zebranie Czionkéw

§ 22.

1. Najwyzsza witadza Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkow.

2. Walne Zebranie moze by¢ zwyczajne i nadzwyczajne.

3. Zwyczajne Walne Zebrania Cztonkéw zwotuje Zarzad raz w roku, zawiadamiajgc cztonkow
O jego terminie, migjscu i proponowanym porzadku obrad co najmniej na 21 dni przed
terminem Walnego Zebrania Cztonkdw. Jesli na zebraniu nie ma wymaganego kworum,
zZwotuje sie zebranie w drugim terminie nie pdzniej niz w ciggu miesigca od dnia zwotania
Walnego Zebrania Cztonkdw.

4. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkdw zwotuje Zarzad:

1)  zwiasngj inicjatywy;
2) nazadanie cztonkéw Komisji Rewizyjnej;
3) na pisemny wniosek co najmniej 1/3 ogdlnej liczby cztonkdéw zwyczajnych

Stowarzyszenia.
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Nadzwyczajne Walne Zebranie Czionkdw moze tez zwota¢ Komisja Rewizyjna w
przypadku bezczynnosci Zarzadu.

Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkéw powinno zosta¢ zwotane nie wczesniej niz5dni i
nie poézniej niz 21 dni od daty zgtoszenia wniosku lub zadania oraz obradowac¢ nad

sprawami, dla ktérych zostato zwotane.

§ 23.

Do kompetencji Walnego Zebrania Czionkdw nalezy:
1) okreslenie gtéwnych kierunkdéw dziatania i rozwoju Stowarzyszenia;
2) uchwalanie zmian Statutu;
3) wybdr i odwotywanie wszystkich wiadz Stowarzyszenia, w tym wybodr Prezesa
Zarzadu oraz ustalanie liczby cztonkdow Zarzadu i Komisji Rewizyjnej danej kadencji;
4) udzielanie Zarzadowi absolutorium na wniosek Komisji Rewizyjnej;
5) rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdania finansowego i merytorycznego oraz

sprawozdan wiadz Stowarzyszenia;

6) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu;

7) podejmowanie uchwaty o rozwigzaniu Stowarzyszenia i przeznaczeniu jego majatku;
8) podejmowanie uchwat w sprawie nadania cztonkostwa honorowego;

9) podejmowanie uchwat w sprawie przyznania wynagrodzenia Cztonkom Zarzadu

oraz ustalenia wysokos$ci tego wynagrodzenia.

Zarzad

§ 24.

Zarzad jest powotany do kierowania cata dziatalnoscia Stowarzyszenia zgodnie z
uchwatami Walnego Zebrania Cztonkéw, a takze reprezentowania Stowarzyszenie na
zewnatrz.

Zarzad sktada sie z od 2 do 3 cztonkéw, w tym Prezesa i od 1do 2 Wiceprezesow.
Cztonkowie Zarzadu moga otrzymywac wynagrodzenie za petnione funkcje. O przyznaniu
wynagrodzenia cztonkowi Zarzadu decyduje Walne Zebranie Cztonkow.

Posiedzenia Zarzadu odbywaja sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz na pot roku.
Posiedzenia Zarzadu zwotuje Prezes z witasnej inicjatywy lub na wniosek wiekszosci

cztonkdw Zarzadu.
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2a.

§ 25.

Do kompetencji Zarzadu nalezy:

1) kierowanie biezaca praca Stowarzyszenia;

2) realizowanie uchwat Walnego Zebrania Cztonkdw;

3) zarzadzanie majatkiem Stowarzyszenia;

4) planowanie i prowadzenie gospodarki finansowej;

5) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dziatanie w jego imieniu;
6) przyjmowanie i wykluczanie cztonkéw Stowarzyszenia;

7) zwolywanie Walnego Zebrania Cztonkdéw;

8) ustalanie wysokosci sktadek cztonkowskich.

§ 25a.

Zarzad moze powierzy¢ cztonkowi zwyczajnemu funkcje Sekretarza Zarzadu. Do
obowigzkdéw Sekretarza Zarzadu nalezy wykonywanie zadan organizacyjnych, stuzacych
wspieraniu Zarzadu w kierowaniu biezaca praca Stowarzyszenia lub w planowaniu i
prowadzeniu gospodarki finansowej, okreslonych w uchwale Zarzadu.

Sekretarz Zarzadu moze byC powotany na czas okreslony lub nieokreslony. Odwotanie
Sekretarza Zarzadu powotanego na czas nieokreslony nastepuje w drodze uchwaty

Zarzadu.

Komisja Rewizyjna

§ 26.

Komisja Rewizyjna powotana jest do sprawowania kontroli nad dziatalnoscia
Stowarzyszenia.

Komisja Rewizyjna sktada sie z od 2 do 3 cztonkdw, w tym Przewodniczacego Komisji
Rewizyjnej.

Przewodniczgcego Komisji Rewizyjnej wybiera ze swojego grona Komisja Rewizyjna, a w
razie niemoznosci podjecia takiej decyzji — Walne Zebranie Cztonkdw.

Posiedzenia Komisji Rewizyjnej odbywaja sie w miare potrzeb, nie rzadziej jednak niz raz w
roku. Posiedzenia Komisji Rewizyjnej zwotuje Przewodniczacy z wihasnej inicjatywy lub na
whniosek pozostatych cztonkdédw Komisji Rewizyjnej.

W umowach miedzy Stowarzyszeniem a czionkiem Zarzadu oraz w sporach z nim

Stowarzyszenie moze reprezentowac cztonek Komisji Rewizyjnej.
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5. Czionkowie Komisji Rewizyjnej moga otrzymywac z tytutu petnienia funkcji w tym organie
zwrot uzasadnionych kosztéw lub wynagrodzenie na zasadach okreslonych w ustawie z

dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

§ 27.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

1) kontrola catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia;

2) ocena pracy Zarzadu, w tym corocznych sprawozdan i bilansu;

3) skfadanie sprawozdan na Walnym Zebraniu Cztonkdéw wraz z oceng dziatalnosci
Stowarzyszenia i Zarzadu Stowarzyszenia;

4) wnioskowanie do Walnego Zebrania Cztonkdéw o udzielanie absolutorium Zarzadowi;

5) wnioskowanie o odwotanie catego Zarzadu w razie jego bezczynnosci lub
bezczynnego cztonka Zarzadu;

6) wnioskowanie o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow;

7) zwolywanie Walnego Zebrania Cztonkdw w razie niezwotania Walnego Zebrania

Cztonkdéw przez Zarzad w okreslonym terminie.

Rozdziat V.

Majatek i gospodarka finansowa

§ 28.

1. Zrédtami majatku Stowarzyszenia sa:

1) skiadki cztonkowskie;

2) darowizny, zapisy, spadki i srodki pochodzace z ofiarnosci publicznej;
3) dotacje, subwencje, udziaty, lokaty;
4) dochody z majatku stowarzyszenia i dochody z wiasnej dziatalnosci;

9

) dochody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego.

2. Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowa zgodnie z obowigzujgcymi przepisami.
Decyzje w sprawie nabywania, zbywania i obcigzania majatku Stowarzyszenia podejmuje
Zarzad.

4. Nadwyzke przychodéw z dziatalnosci Stowarzyszenia nad kosztami tej dziatalnosci
przeznacza sie na dziatalnos¢ pozytku publicznego na rzecz ogdtu spotecznosci
prowadzong w granicach zakreslonych celami Stowarzyszenia i sposobami ich realizacji, o

ktérych mowaw §7i 8.
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§ 28a.

Zabrania sie udzielania pozyczek Iub zabezpieczania zobowigzan majatkiem
Stowarzyszenia w stosunku do jego cztonkdw, cztonkédw organdw lub pracownikéw oraz
0oséb, z ktérymi cztonkowie, cztonkowie organdéw oraz pracownicy Stowarzyszenia
pozostajg w zwigzku matzenskim, we wspdlnym pozyciu albo w stosunku pokrewienstwa
lub powinowactwa w linii prostej, pokrewienstwa lub powinowactwa w linii bocznej do
drugiego stopnia albo sg zwigzani z tytutu przysposobienia, opieki lub kurateli, zwanych
dalej ,,osobami bliskimi”.

Zabrania sie przekazywania majatku Stowarzyszenia na rzecz jego cztonkdw, cztonkow
organdéw lub pracownikéw oraz ich oséb bliskich, na zasadach innych niz w stosunku do
0sOb trzecich, w szczegodlnosci, jezeli przekazanie to nastepuje bezptatnie lub na
preferencyjnych warunkach.

Zabrania sie wykorzystywania majatku Stowarzyszenia na rzecz cztonkoéw, cztonkdw
organdw lub pracownikdéw oraz ich oséb bliskich na zasadach innych niz w stosunku do
0s6b trzecich, chyba ze to wykorzystanie bezposrednio wynika z celu statutowego.
Zabrania sie zakupu towardw lub ustug od podmiotéw, w ktérych uczestnicza cztonkowie
Stowarzyszenia, cztonkowie jego organdw lub pracownicy oraz ich osdb bliskich, na

zasadach innych niz w stosunku do oséb trzecich lub po cenach wyzszych niz rynkowe

Rozdziat VI.

Sposob reprezentacji

§ 29.

Do sktadania oswiadczen woli w imieniu Stowarzyszenia, w tym w sprawach majatkowych,
uprawniony jest jednoosobowo kazdy cztonek Zarzadu. Do skiadania oswiadczen woli w
imieniu Stowarzyszenia w sprawach majatkowych przekraczajacych 5 000 zt uprawniony

jest Prezes Zarzadu dziatajacy wspdlnie z innym cztonkiem Zarzadu.

Rozdziat VII.

Postanowienia koncowe

§ 30.

Uchwate w sprawie zmiany Statutu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Cztonkdw

zwyklta wiekszoscig gtosow, przy obecnosci przynajmniegj potowy cztonkdw uprawnionych

do gtosowania.
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§ 31.

Uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Cztonkdéw zwykta
wiekszoscig gtosdw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkdw uprawnionych do
gtosowania.

Podejmujac uchwate o rozwigzaniu Stowarzyszenia, Walne Zebranie Cztonkdw wybiera

likwidatora oraz okresla przeznaczenie majatku Stowarzyszenia.
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